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Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicién al publico, queda autométicamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aproba-
torio de la Ordenanza municipal reguladora del proce-
dimiento de admision en la escuela infantil de Chiloe-
ches, cuyo texto integro se hace publico, para su
general conocimiento y en cumplimiento de lo dispues-
to en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

“ ORDENANZA REGULADORA DEL
PROCEDIMIENTO DE ADMISION EN LA
ESCUELA INFANTIL DE CHILOLECHES.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ayuntamiento de Chiloeches cuenta con una Es-
cuela Infantil autorizada por la Junta de Comunidades
de Castilla la Mancha, siendo ésta la competente, en el
marco de la normativa bdsica, para establecer la orga-
nizacion de la atencion dirigida a los nifios de Primer
Ciclo de Educacion Infantil y las condiciones que ha-
bran de reunir los centros e instituciones en que se
preste asi como los procedimientos de supervision y
control que se estimen adecuados.

Corresponde al Ayuntamiento regular la prestacién
del servicio de la Escuela Infantil de titularidad muni-
cipal, y, en especial, el procedimiento de admision en
dicho Centro.

Articulo 1.- Objeto:

La presente Ordenanza tiene por objeto regular el
funcionamiento y el sistema de acceso, estancia y las
causas de baja en la Escuela Infantil de titularidad mu-
nicipal, que atienden a nifias y a niflos de 0 a 3 afios.

Articulo 2.- Requisitos de los solicitantes:

1. Pueden solicitar la admision en la Escuela Infan-
til: los padres y las madres, tutores o guardadores de
las nifias y de los nifios nacidos con anterioridad a la
fecha de terminacion del plazo de solicitud y que no
hayan cumplido los tres afios el 31 de diciembre del
aflo en que se solicite la plaza.

2. La admisién estard condicionada al nacimiento
efectivo del nifio o nifia con anterioridad a la fecha de
matriculacién.

3. La asistencia y permanencia en la Escuela Infan-
til Municipal supone la aceptaciéon de las normas del
Centro y del contenido de esta Ordenanza.

Articulo 3.- Unidad familiar:

1. A los efectos de la presente Ordenanza, se consi-
derard unidad familiar la formada por una sola persona,
0, en su caso, por dos o mds que conviviendo en un
mismo marco fisico estén vinculadas por matrimonio u
otra forma de relacion permanente anédloga a la conyu-
gal, por adopcidn, acogimiento familiar, o por paren-
tesco de consaguinidad hasta el cuarto grado o por afi-
nidad hasta el segundo.

2. Asimismo tendrdn esta consideracion, las perso-
nas con cargas familiares que hubieran formado una
unidad familiar independiente de la unidad familiar de
origen, y se incorporaran a ésta por una situacién de
necesidad, asi como cuando el progenitor a cuyo tnico
cargo esté el/la menor no hubiera abandonado su uni-
dad familiar de origen por razones de necesidad.

3. En todo caso, se considerara unidad familiar a to-
dos aquellos miembros empadronados en el mismo do-
micilio.

Articulo 4.- Consejo de la Escuela:

El Consejo de la Escuela estard formado por el/la
Presidente/a, que serd el/la Concejal/a de Servicios So-
ciales; el Director/a de la Escuela o un representante
del adjudicatario, un representante de los padres y ma-
dres; y un Técnico de Servicios Sociales que preste
servicio en el Ayuntamiento de Chiloeches.

El presidente del Consejo tendrd voto de calidad en
caso de empate.

Las funciones del Consejo de la Escuela serdan como
minimo las siguientes:

a) Aprobar anualmente la memoria de actividades
elaborada por la Escuela al final de cada curso escolar.

b) Aprobar y supervisar el Reglamento de Régimen
Interior de la Escuela.

c) Resolver y emitir dictamen positivo en relacién
con la baremacion y seleccion de nuevos usuarios.

d) Seguimiento de la programacién escolar, fomen-
tando la realizacion de actividades complementarias.

e) Todas aquellas que se establezcan y que mejoren
el funcionamiento del Centro.

Se celebrardn reuniones de manera ordinaria con
una periodicidad bimensual, asi como reuniones ex-
traordinarias cuando se estime necesario por cualquiera
de los miembros del Consejo de la Escuela.

Del contenido de las reuniones del Consejo de la
Escuela se levantara acta.

Articulo 5.- Reserva de plaza:

1. Del 1 al 15 de abril del afio en curso los padres y
las madres, tutores o guardadores de las nifias y de los
niflos matriculados en la Escuela dependiente de este
Ayuntamiento, y que deseen renovar plaza para el cur-
so siguiente, podrdn presentar en la propia Escuela so-
licitud en modelo oficial (Anexo I).

2. No podré renovarse plaza para las niflas y los ni-
flos que hasta el momento de formalizar la reserva
mantengan mensualidades impagadas, salvo causa jus-
tificada apreciada en el Consejo de la Escuela, ni para
aquellos que cumplan tres afios en el afio natural al que
se refiera la reserva de plaza, de acuerdo a lo expresa-
do en la presente Ordenanza.

Articulo 6.- Solicitudes de nuevo ingreso:

1. A partir del 16 de abril del afio en curso y hasta
el 30 de dicho mes quedard abierto el plazo de solicitu-
des de nuevo ingreso. Dichas solicitudes se ajustardn al
modelo del Anexo II de esta Ordenanza, cuyo impreso
serd facilitado en la propia Escuela.
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2. Las solicitudes se entregardn debidamente cum-
plimentadas y acompaifiadas de la documentacion esta-
blecida en el articulo 7 de esta Ordenanza, en la Escue-
la Infantil.

En el caso de que la solicitud no acredite el cumpli-
miento de los requisitos exigidos, se requerird al inte-
resado para que en el plazo de 10 dias subsane la falta
o acompaie los documentos necesarios, con indicacion
de que si asi no lo hiciere, se tendra por desistida su
peticién, archivdndose sin mas trdmite cuando se trate
de documentacién imprescindible para la baremacion
total del expediente. En el caso de que la documenta-
cién no aportada no fuese imprescindible, no se pun-
tuard este apartado correspondiente al baremo, por no
contar con la documentacién necesaria.

La comprobacién de falsedad de los datos aportados
y/o la omisién de los mismos serd causa de no admi-
sion.

Articulo 7.- Documentacién de nuevo ingreso:

1.- Las solicitudes de nuevo ingreso deberdn ir
acompaiadas de la siguiente documentacion:

Documentos acreditativos de cumplir los requisitos
minimos exigidos para la solicitud de plaza:

- Solicitud de plaza.

- Certificado de empadronamiento de la unidad fa-
miliar con fecha de alta en el mismo.

- Fotocopia del D.N.I. de padres/madres, tutores y/o
guardadores.

- Fotocopia del Libro de Familia completo.

Documentacién para la baremacion de la solicitud:
- Documentos acreditativos de todas aquellas situa-

ciones que por baremo sean susceptibles de puntuacion
(enfermedad grave, minusvalia, familia numerosa,
etc..).

- Fotocopia del Titulo de Familia Numerosa en vi-
gor (si procede).

- Certificado de vivencia para familias de parto
multiple (si procede).

- Declaracién jurada de convivencia en situaciones
que se requiera.

- Todas las personas solicitantes que declaren traba-
jar, deberdn presentar certificado expedido por la em-
presa contratante, en el que figure el lugar o ubicacion
en el que se desempeifia el puesto de trabajo, antigiie-
dad en el mismo y tipo de contrato. En el caso de aut6-
nomos, deberdn presentar los tres ultimos justificantes
de pago de cotizacién de auténomos.

- En caso de desempleo, certificado en el que se ha-
ga constar la tarjeta de demandante de empleo en vigor
y la prestacion que se perciba, expedido por el 6rgano
competente.

- Vida laboral de todos los componentes de la uni-
dad familiar a partir de 16 afios.

- Fotocopia completa de la Declaracion de la Renta
presentada en el ejercicio anterior al afio en curso, de-
bidamente sellada y de todas las complementarias si

las hubiere, de todos los miembros de la unidad fami-
liar. En el caso de no tener obligacién de presentar De-
claracién de la Renta, cada sujeto en esta situacién de-
berd firmar la autorizacién de cesion de datos que
figura en la solicitud.

- Justificante actualizado de todos los miembros de
la unidad familiar que perciban rentas y pensiones.

- En el caso de nifios con necesidades educativas es-
peciales, los informes correspondientes expedidos por
personal cualificado y la calificacién si corresponde de
la minusvalia correspondiente.

- El Consejo de la Escuela podré recabar cualquier
informacién complementaria que se estime oportuna
con el fin de ratificar los datos aportados por el solici-
tante.

Articulo 8.- Criterios y procedimiento de selec-
cion.

1. Los criterios de seleccion serdn los establecidos
en el baremo que figura en el Anexo III.

2. La valoracién de las solicitudes de nuevo ingreso
se llevard a cabo por el Consejo de la Escuela.

Articulo 9.- Baremacion de solicitudes:

Del 1 de mayo hasta el 15 de mayo del afio en curso
el Consejo de la Escuela estudiard las solicitudes pre-
sentadas, elaborando una propuesta de lista provisional
de los nifios y de las nifias admitidos que cubrirdn las
vacantes ofertadas, con indicacion de la puntuacién ob-
tenida y grupo de edad al que se adscribe.

Con los mismos criterios se elaborard una propuesta
de lista de espera provisional por grupos de edades y
dentro de cada uno por riguroso orden de puntuacion,
para cubrir las vacantes que pudieran producirse a lo
largo del afo.

Articulo 10.- Lista provisional de admitidos y
plazo de reclamacion.

1. El 16 de Mayo del afio en curso se hard publica
en la Escuela y en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento la lista provisional de admitidos y de espera.

2. Del 17 de Mayo hasta el 27 de dicho mes, queda-
réd abierto el plazo de reclamaciones a la lista provisio-
nal de admitidos o a la de espera. Estas deberdn pre-
sentarse en el Ayuntamiento. Dichas reclamaciones
serdn revisadas por el Consejo de la Escuela, y se en-
tenderan resueltas por la publicacion de la lista defini-
tiva.

Articulo 11.- Lista definitiva.

1. El 29 de Mayo del aifio en curso se procederd a la
publicacion de la relacion definitiva de admitidos, asi
como de la lista de espera que se expondra en los Ta-
blones de Anuncios del Ayuntamiento y en la Escuela
Infantil.

2. Dicha publicacién sustituye a la notificacion a
cada interesado, y surtird los mismos efectos que €sta.

3. La lista de espera definitiva tendra vigencia hasta
el momento de iniciarse el periodo de reserva de plaza
de la convocatoria del afio siguiente. Transcurrida di-
cha fecha, y hasta el 31 de Julio, cualquier baja que se
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produzca no se cubrird, a excepcion de las solicitudes
presentadas por los Servicios Sociales competentes en
materia de Proteccion de Menores.

Articulo 12.- Inexistencia de lista de espera.

1. En el supuesto de que se produzcan vacantes y se
haya agotado completamente la lista de espera para un
grupo de edad, por resolucion del Consejo de la Escue-
la se iniciara el procedimiento para la elaboracion de la
lista de espera.

2. Dicha resolucién se publicard en los tablones de
anuncios del Ayuntamiento y de la Escuela Infantil.

3. El plazo para la presentacion de solicitudes, que
se ajustardn al modelo que figura como Anexo II a esta
Ordenanza, serd de diez dias naturales a contar desde
la fecha de la publicacion.

4. Se llevard a cabo el proceso de baremacién con-
forme al procedimiento ordinario, y se presentard la re-
solucion correspondiente que se publicard en los tablo-
nes de anuncios de este Ayuntamiento y Escuela
Infantil, en la que se indicard la puntuacién obtenida
por cada uno de los solicitantes.

5. En el supuesto que al inicio del curso escolar no
se ocupen todas las plazas ofertadas, permanecera
abierto indefinidamente el plazo de inscripcion.

Articulo 13. - Formalizacion de la matricula.

1. Los padres/madres, tutores o guardadores de los
menores admitidos tendrdn un plazo para formalizar la
matricula del 1 hasta el 15 de Junio, para lo cual ten-
dran que presentar en la Escuela la siguiente documen-
tacion:

- Fotocopia del D.N.I. de las personas autorizadas a
recoger al menor hasta un maximo de tres.

- Cartilla de Salud Materno-Infantil debidamente
cumplimentada o, en su defecto, informe médico ac-
tualizado o en el que se haga constar que el menor no
padece enfermedad infecto-contagiosa que impida su
integracion en el centro, y en el que se indique si pade-
ce cualquier otra enfermedad.

- Fotocopia de la cartilla de vacunaciones actualiza-
da.

- Fotocopia de la cartilla de asistencia médica.

- 4 Fotografias del menor tamafo carné.

- Nimero de cuenta bancaria para domiciliacién del
pago de la cuota.

- Ingreso de la Fianza que se compensa con el mes
de septiembre.

2. En el caso de los menores que acceden a la plaza
con posterioridad al 1 de Septiembre deberan aportar
esta documentacion dentro de los 10 dias naturales si-
guientes al que se les haya comunicado la vacante, y en
ningun caso se podra incorporar a la Escuela sin ella.

3. La no formalizacién de la matricula en el periodo
marcado, implica la renuncia a la plaza y se llamara al
siguiente en la lista de espera.

Articulo 14.- Bajas.

1. Seran causas de baja las siguientes:

a) El cumplimiento de la edad reglamentaria para la
permanencia en la Escuela. A estos efectos la fecha de
baja serd la de finalizacién del curso.

b) La peticion de los padres/madres o tutores lega-
les, con efectos a la fecha de peticion. A tal fin, los pa-
dres y las madres, o tutores legales deberdn comunicar
su intencion de causar baja en los primeros quince dias
del mes anterior al de la baja. De no hacerlo dentro de
este plazo, se entenderdn que estan obligados/as a abo-
nar el precio correspondiente a dicho mes, quedando
reservada su plaza hasta el mes en que deje de asistir a
la Escuela.

c¢) El impago de dicho precio durante dos meses se-
guidos o tres meses acumulados, a lo largo del curso,
debiendo estar en cualquier caso al corriente de pago,
en el momento de la renovacién anual de matricula. En
ambos casos la Direccion de la Escuela deberd notifi-
car por escrito a los/as responsables legales la situa-
cioén, con una antelacion minima de 14 dias, advirtien-
do de la futura baja en el supuesto de no actualizar el
pago.

d) La comprobacién de falsedad u omisién en los
datos o documentos aportados.

e) La no asistencia continuada y no justificada a la
Escuela durante un mes o discontinua durante dos me-
ses.

f) La no incorporacién del padre o de la madre en
situacién de excedencia a su puesto de trabajo en el
mes siguiente al del acceso del menor al centro, cuan-
do tal situacion hubiera sido valorada y puntuada para
obtener la plaza en la Escuela.

2. Las bajas serdn resueltas por el Consejo de la Es-
cuela.

3. Producida una baja por las causas indicadas, se
procederd a cubrir la misma con la lista de espera, de-
biendo la persona que resulte seleccionada acreditar
que se mantiene la situacién que sirvié de base en el
momento de su puntuacion, de no ser asi se pasard al
siguiente de la lista.

Articulo 15. Fechas de ingreso y baja.

Los ingresos en la Escuela Infantil se produciridn
con fecha de 1 de septiembre y las bajas el 31 de agos-
to, excepto en los casos previstos en los puntos b), c),
d),e)y

f) del articulo 14, asi como en los casos de urgencia
social, en que el ingreso podra efectuarse en cualquier
momento del afio y en los que se acceda, una vez in-
cluido el curso, procedentes de la lista de espera.

En el caso de no incorporacion a la Escuela en la fe-
cha de comienzo de curso, por disfrute de baja mater-
nal, el usuario/s deberdn formalizar la matricula, y asu-
mir el compromiso del pago de todas las
mensualidades.

En los supuestos del articulo 12.5 el ingreso se
efectuard el primer dia del mes siguiente al que se ins-
criba.
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Articulo 16. Casos de Urgencia Social.

Los casos de urgencia social, descritos como situa-
ciones de riesgo social y desamparo que puedan surgir
a lo largo del curso, deberan ser valorados por los Ser-
vicios Sociales que presten servicio en el Ayuntamien-
to de Chiloeches. En este sentido, se establecera un iti-
nerario de insercién familiar, y se considerard como
recurso de apoyo a dicha insercion la plaza en la Es-
cuela Infantil para los menores en situacién de riesgo.
Asimismo, se valorard la baja en la Escuela Infantil
cuando desaparezcan los factores de riesgo de los me-
nores, o se incumplan los compromisos adquiridos por
la familia en el itinerario de insercion.

Las plazas ocupadas por este sistema no podran ser
nunca superiores al 5% del total de las plazas de la Es-
cuela.

En el supuesto excepcional de que alglin menor na-
cido del mismo parto obtenga plaza y otro/s no, se hard
uso de las plazas de urgencia social para que todos los
hermanos nacidos del mismo parto obtengan plaza, fa-
cilitando el agrupamiento.

La admisién como caso de urgencia social no con-
lleva obligatoriamente la exencién del precio publico,
proponiéndose por los Servicios Sociales el porcentaje
del precio ptiblico a abonar.

Articulo 17. Admision de nifios y nifias con nece-
sidades educativas especiales. Integracion.

1. Se reservaran un 5% del total de las plazas de la
Escuela para nifios y nifias de integracion. En el supuesto
de no ser ocupadas pasardn a aumentar el niimero de va-
cantes generales, que se asignardn segun el procedimien-
to ordinario descrito y en las mismas fechas.

2. La admisién y el tiempo de permanencia en las
plazas reservadas a integracién dependerd de la ade-
cuacion de los recursos existentes en la Escuela y de
las caracteristicas concretas del nifio y la nifia propues-
to/a previo informe del Equipo Técnico.

3. Las familias interesadas presentaran sus solicitu-
des en la Escuela Infantil dentro de los plazos marca-
dos para las solicitudes de nuevo ingreso acompafiados
del informe preceptivo del Equipo Competente en el
que se indicardn las razones que aconsejan el ingreso
en la Escuela, tipo de minusvalia y las orientaciones
necesarias para su atencion, siendo necesario que este
Equipo sea el que haga el posterior seguimiento de la
evolucion del menor en la Escuela, asi como la valora-
cién del grado de consecucién de objetivos previstos
con la integracion. Deberdn colaborar con el personal
del Centro en lo referente al seguimiento y atencion al
menor en su estancia en el Centro.

4. La valoracién de solicitudes una vez contempla-
dos los apartados especificos seguira el procedimiento
ordinario.

5. En caso de que se produzca una vacante entre los
menores con necesidades educativas especiales se cu-
brird por la lista de espera de menores con estas carac-
teristicas si las hubiera.

DISPOSICION TRANSITORIA

Para el curso escolar 2011/2012 el procedimiento de
admision serd el establecido en los Pliegos de Cldausu-
las Administrativas y de Prescripciones Técnicas que
sirvieron de base para la adjudicacién. Todo ello moti-
vado en la apertura de la Escuela con posterioridad al
inicio del curso escolar.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza fue aprobada inicialmente
por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesidn celebrada
el dia 26 de octubre de 2011 y entrard en vigor el dia
siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia.
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ANEXO 1

SOLICITUD DE RESERVA DE PLAZA EN
ESCUELA INFANTIL “SAN MARCOS”

DATOS PERSONALES DEL MENOR:
APELLIDOS:

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:

EDAD (en afios y meses):

DATOS DE LA MADRE/PADRE O TUTOR/A:
NOMBRE Y APELLIDOS:

D.N.L

DOMICILIO:

TELEFONOS:

LOCALIDAD DE EMPADRONAMIENTO:

HORARIO QUE SOLICITA (Marcar con una cruz y especificar el horario):

a) Jornada de 4 horas. Horario de ...... B o s s

b) Jornada de 5 horas. Horario de ...... A

¢) Jornada de 6 horas. Horario de ...... 8, 3: s

d) Jornada de 7 horas. Horario de ...... A

e) Jornada de 8 horas. Horario de ...... A
O Desayuno O Comida O Meriend

(La jornada de 8 horas incluye necesariamente desayuno o merienda y comida.)

Indique si el/la menor presenta alglin tipo de discapacidad o problema que requiera especial
atencion (retraso, minusvalia, enfermedad crénica, alergias, diabetes,
o

SOLICITO LA CONTINUIDAD DE MI HIJO/A PARA EL PROXIMO CURSO 201 /201 .

Asimismo, declaro que son ciertos los datos aportados y autorizo a que se realicen consultas en los
ficheros publicos para acreditarlos, en especial los de la Agencia Estatal Tributaria, siendo
consciente de que la ocultacion o falsedad de los mismos puede ser motivo suficiente para la baja de

mi hijo/a en la Escuela Infantil (esta autorizacidon podra ser revocada en cualquier momento).

O Si autorizo las consultas.
O No autorizo las consultas.

En Chiloeches, a de de 2.01
Firma de los padres o tutores

D.N.L
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ANEXO 11

SOLICITUD DE PLAZA EN
ESCUELA INFANTIL “SAN MARCOS”

DATOS PERSONALES DEL. MENOR:
APELLIDOS:

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO:

EDAD (en afios y meses):

TELEFONOS:

DOMICILIO:

LOCALIDAD DE EMPADRONAMIENTO:

HORARIO QUE SOLICITA (Marcar con una cruz y especificar el horario):

a) Jornada de 4 horas. Horario de ......  ——

b) Jornada de 5 horas. Horario de ...... A

¢) Jornada de 6 horas. Horario de ...... A

d) Jornada de 7 horas. Horario de ...... A

e) Jornada de 8 horas. Horario de ...... A
O Desayuno O Comida O Meriend

(La jornada de 8 horas incluye necesariamente desayuno o merienda y comida.)

Indique si el/la menor presenta alglin tipo de discapacidad o problema que requiera especial
atencion (retraso, minusvalia, enfermedad crénica, alergias, diabetes,
UG o Sororins o » srsrssvsiress o & STTETaT & 5§ SSUETHS & 5 SGGIIISE S ¢ 4 SRGTSHAT § 5§ SUASHTIAS & 8 5 AT § & SIS £ 5 § RESTIRG 3 4 SAH

APARTADO I.- SITUACION SOCIOFAMILIAR Y ECONOMICA:
(Relacionar los miembros de la unidad familiar y los datos de cada uno)

APELLIDOS | NOMBRE | PARENTESCO | FECHA DE | D.N.I. | TELEFONOS
NACIMIENTO

Indique si en la familia se da alguna de las siguientes situaciones:
[J Familia en la que ambos padres trabajen o formada por un solo progenitor que trabaje.
[0 Minusvalia de alguno de los progenitores.
I Progenitor conviviendo en la unidad familiar de origen y con dependencia econdémica de ella.
[0 Familia numerosa.
O Familia de parto multiple.
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APARTADO II: OTRAS SITUACIONES:
Indique si en la familia se da alguna de las siguientes situaciones:

[0 Hermano/a matriculado/a en la Escuela y que haya efectuado reserva de plaza.

O Existe algiin componente de la unidad familiar, cuando no se trate de los progenitores, con
minusvalia.

OBSERVACIONES:
Indique cualquier circunstancia de interés no recogida en el cuestionario (otro hermano/a ha
solicitado plaza para este curso en la Escuela...):

Asimismo, declaro que son ciertos los datos aportados y autorizo a que se realicen consultas en los
ficheros publicos para acreditarlos, en especial los de la Agencia Estatal Tributaria, siendo
consciente de que la ocultacion o falsedad de los mismos puede ser motivo suficiente para la baja de
mi hijo/a en la Escuela Infantil (esta autorizacidon podra ser revocada en cualquier momento).

[ Si autorizo las consultas.
[ No autorizo las consultas.

En Chiloeches, a de de 2.01
Firma de los padres o tutores

D.N.L

DOCUMENTACION PRESENTADA JUNTO CON LA SOLICITUD:
Documentos acreditativos de cumplir los requisitos minimos exigidos para la solicitud de plaza:
Solicitud de Plaza.
Certificado de empadronamiento de la unidad familiar con fecha de alta en el mismo.
Fotocopia del D.N.I. de padres/madres, tutores y/o guardadores.
Fotocopia del Libro de Familia completo.
Documentacion para la baremacion de la solicitud:
- Documentos acreditativos de todas aquellas situaciones que por baremo sean susceptibles
de puntuacion (enfermedad grave, minusvalia, familia numerosa, etc..).
Especificar: ...

[ Fotocopia del Titulo de Familia Numerosa en vigor (si procede).

[ Certificado de vivencia para familias de parto multiple (si procede).

[0 Declaracion jurada de convivencia en situaciones que se requiera.

[0 Todas las personas solicitantes que declaren trabajar, deberan presentar certificado
expedido por la empresa contratante, en el que figure el lugar o ubicacion en el que se
desempefia el puesto de trabajo, antigiiedad en el mismo y tipo de contrato. En el caso de
autonomos, deberan presentar los tres ultimos justificantes de pago de cotizacion de
autéonomos.

[0 En caso de desempleo, certificado en el que se haga constar la tarjeta de demandante de
empleo en vigor y la prestacion que se perciba, expedido por el érgano competente.

[ Vida laboral de todos los componentes de la unidad familiar a partir de 16 afios.
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[0 Fotocopia completa de la Declaracion de la Renta presentada en el ejercicio anterior al
aflo en curso, debidamente sellada y de todas las complementarias si las hubiere, de todos
los miembros de la unidad familiar. En el caso de no tener obligacion de presentar
Declaracion de la Renta, cada sujeto en esta situacién debera firmar la autorizacion de
cesion de datos que figura en la solicitud.

[ Justificante actualizado de todos los miembros de la unidad familiar que perciban rentas
y pensiones.

[J En el caso de nifios con necesidades educativas especiales, los informes correspondientes
expedidos por personal cualificado y la calificacion si corresponde de la minusvalia
correspondiente.

ANEXO IIT
BAREMO DE ADMISION ESCUELA INFANTIL

APARTADO L.- FORMACION DE LISTADOS.

A.- En primer lugar se elaborard un listado baremado con todos los solicitantes
empadronados, que se acreditara mediante certificado de empadronamiento.

B.- En segundo lugar se elaborara un listado baremado con los solicitantes que acrediten
tener un contrato de trabajo formalizado con una antigiiedad minima de 3 meses con una empresa
cuya actividad se desarrolle en el municipio. A estos efectos deberan presentar certificado expedido
por la empresa contratante, en el que figure el lugar o ubicacién en el que se desempefia el puesto de
trabajo y la antigiiedad en dicha empresa.

C.- En tercer lugar se elaborara un listado baremado de todos los demas solicitantes.

La asignacion de las plazas se efectuard por orden de los listados formados, es decir,
primero el listado A, si existieren vacantes, el listado B y si existieren vacantes del listado C.
La lista de reserva se elaborara en los mismos términos sefialados.

APARTADO IL- SITUACION SOCIOFAMILIAR:
1. Situaciones de riesgo que perjudiquen el desarrollo personal o social del nifio/a o
situaciones de desamparo que hagan necesaria la asuncién de tutela, (previo informe
social), conforme a lo estipulado en la Ley 3/1999, de 31 de marzo, del Menor de Castilla-
La Mancha y en el Decreto 143/1990, de 18 de diciembre, sobre procedimiento en materia
de proteccion de menores, de aplicacion hasta tanto se apruebe el desarrollo reglamentario
de dicha Ley. 15 puntos

2. Familia en la que ambos progenitores trabajen o formada por un solo progenitor que
trabaje, excepto cuando se trate de jornada parcial fuera del horario del centro__10 puntos
Se equiparard a esta situacion a los progenitores que en el plazo de presentacion de
solicitudes se encuentren en situacion de excedencia, teniendo previsto incorporarse a su
trabajo antes de un mes a contar desde la fecha de acceso del menor al Centro.

3. Familia en la que solo un progenitor trabaje, exceptuando cuando se trate de jornada
parcial fuera del horario del centro 5 puntos

4. Familia monoparental 4 puntos

5. Progenitor conviviendo en la unidad familiar de origen y con dependencia econdmica de
ella 4 puntos



B.O.P. DE GUADALAJARA, N° 154 LUNES, 26 DICIEMBRE DE 2011

19

6. Familia numerosa con titulo en vigor en la fecha de terminacion del plazo de la solicitud:
4 puntos.
1 punto mas por cada hijo/a a partir del tercero.

7. El nifio para el que se solicita la plaza ha nacido de un parto multiple: 2
puntos

8. Enfermedad cronica grave o minusvalia de alguno de los progenitores que interfiera en la
adecuada atencidon al menor y/o le impida integrarse laboralmente, y por cada uno de los
progenitores afectados segun la siguiente tabla:

- Mas de un 33% de minusvalia............cooieiiiiiiiiiii e 1

- Més de un 65% de minusvalia .............ooeiiiiiiiiiiii 2

- Necesidad de Ayuda de Tercera Persona ...............ccoeevvnivnnnnnn.. 2

- Dificultades de Movilidad.........cccceeeeevviineii i 2

-Necesidad de Ayuda de Tercera Persona y Dificultades de
10T T T 3

* De los apartados anteriores, el 5 engloba el 3 y 4, por lo que los excluye.

* Se considerara la necesidad de asistencia de tercera persona siempre que se obtenga un
minimo de 15 puntos. (Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el
reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de minusvalia).

* Se considerara la existencia de dificultades de movilidad siempre que se obtenga un
minimo de 7 puntos. (Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento para el
reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de minusvalia).

APARTADO III.- SITUACION ECONOMICA:
1. Familia sin ingresos econdmicos, (previo informe de los Servicios Sociales). Situaciones
graves de carencia econdmica (ambos padres en paro, o hijos a cargo de un solo progenitor
en paro, sin prestacion ni ingresos econémicos de otro tipo de la unidad familiar 15
puntos

2. Familia con ingresos econdmicos: De los ingresos anuales de la unidad familiar
calculados conforme al articulo 8 de la presente Ordenanza, se deduciran en su caso, 3.600
euros anuales como maximo, en concepto de gastos de alquiler o amortizacion de la
vivienda habitual dividiendo el resultado entre el nimero de miembros de la unidad
familiar. Dicha cantidad se revisara anualmente conforme a la variacion del IPC. Segun el
intervalo en que esté comprendida la cantidad resultante le corresponden los siguientes
puntos:

- Hasta el 33,30% del I.P.R.E.M: 10 puntos

- Del 33,31% hasta el 45,00% del I.P.R.E.M: 9 puntos

- Del 45,01% hasta el 60,00% del I.P.R.E.M: 8 puntos

- Del 60,01% hasta el 80,00% del I.P.R.E.M: 6 puntos

- Del 80,01% hasta el 100,00% del I.P.R.E.M: 4 puntos

- Del 100,01% hasta el 120,00% del I.P.R.E.M: 2 puntos

- A partir del 120,01% del I.P.R.E.M: 0 puntos

* .LP.R.E.M. (Indicador publico de renta de efectos multiples).
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APARTADO IV: OTRAS SITUACIONES:

1. Hermano/a matriculado en el Centro y que haya efectuado reserva de plaza

5 puntos

2. Existencia de algun componente de la unidad familiar, cuando no se trate de los
progenitores, con minusvalia o enfermedad cronica grave que interfiera en la atencion al

menor 2 puntos
TOTALES:

APARTADOII: _ PUNTOS
APARTADOIII:  PUNTOS
APARTADO1IV: _ PUNTOS
PUNTUACION TOTAL: __ PUNTOS

CRITERIOS DE DESEMPATE:

Los empates que, en su caso se produzcan, se dirimiran aplicando, en el orden establecido y
hasta el momento en que se obtenga el desempate, los criterios que se exponen a continuacion:
1.- Hermano/a admitido en el proceso de seleccion.

2.- Menor Renta Per Capita.
3.- Mayor numero de hermanos/as.

4.- Mayor proximidad al Centro del domicilio familiar o lugar de trabajo de los

progenitores.»

Contra el presente Acuerdo, se podrd interponer re-
curso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Mancha con sede en Albacete, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

En Chiloeches, a 16 de diciembre de 2011.—EIl Alcal-
de, César Urrea Miedes.

6279
Ayuntamiento de Marchamalo

CORRECCION DE ERRORES

Advertido error en la publicacién del anuncio de
aprobacidn definitiva de la ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por prestacion del servicio de mantenimiento
de infraestructuras comunes de telecomunicaciones en el
dominio publico local, aparecida en el Boletin Oficial de
la Provincia nim. 143, del dia 30.11.2011, se hace publi-
ca su rectificacion, de acuerdo con el art. 105.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en los siguientes términos:

P4g. 11. Disposicién final segunda.

Donde dice: (...) en sesion celebrada el dia 16
de noviembre de 2007.

Debe decir: (...) en sesion celebrada el dia 4 de octu-
bre de 2011.

Marchamalo, a 5 de diciembre de 2011.—EIl Alcalde,
Rafael Esteban Santamaria

6349
Ayuntamiento de Trillo

ANUNCIO DE NOTIFICACION

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y habiéndose intentado en dos ocasiones
la notificacion a la persona interesa en domicilio indica-
do al efecto, a través de personal propio y del Servicio de
Correos, a quien no ha sido posible notificar por causas
no imputables a este Ayuntamiento, es por lo que, a tra-
vés del presente anuncio, se le cita para que comparezca
en el plazo de diez dias contados a partir del siguiente a
la publicacion del presente anuncio, en las oficinas del
Ayuntamiento de Trillo, Plaza Mayor, 1, Trillo (Guadala-
jara).

La notificacion se entenderd producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo senalado para comparecer.

Acto a notificar: Decreto n° 156/2011 de fecha 2 de
noviembre de 2011 de expediente Orden de Ejecucion en
C/ Cava, 9 de Azainon (Referencia Catastral 8642419)

Interesado: D. Antonio Estremera Martinez.

En Trillo, a 20 de diciembre de 2011.—EIl Alcalde,
Francisco Moreno Muioz




